s,
PERU | Ministerio
de Educacion

CENSO CENSO EDUCATIVO 2023

EDUCATIVO EDUCACION SUPERIOR
2023 PEDAGOGICA

CEDULA BORRADOR

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidaé{ educativa

/\ IMPORTANTE

Seior(a) Director(a):

@ Remita los datos por Internet:
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, disponible.€n escale.minedu.gob.pe

@ Utilice fuentes de informacién validas

Para ésta cédula, los documentos fuente son:
Ficha de Matricula, Némina de Matricula, Legajo del Personal Docente y’Administrativo, otros documentos
que utiliza el servicios/nivel educativo en su funcionamiento

1. CODIGO MODULAR:

3. NOMBRE DEL SERVICIO /
NIVEL EDUCATIVO:

4. DISTRITO:

5. TIPO DE SERVICIO / O Escue.la..,ge dugacion. Supenor Pedagdgica - EESP

NIVEL EDUCATIVO: .
|:| Instituto de-

ucation Superior Pedagdgica - IESP

(Marque con un “X” una o mas opciones segun corresponda)

[ inicial ] Primaria  [] Secundaria

103. EN EL PRESENTE ANO 2023, ¢BAJO QUE MODALIDAD SE REALIZAN LAS CLASES
EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

(Marque con una “X”, solo una opcién)

/Indique el cédigo del local educativo donde funciona

" el Centro de Aplicacion [ presencial dsemi presencial O Virtual/A distancia




104. DATOS SOBRE PROMOTORIA (Sdlo para IST Privados)

104.1 TIPO DE PERSONA :
(Marque con un aspa “X” y registre la informacion solicitada segun corresponda).

Natural [] DNI Nombre |

Juridica [] RUC Razon social

104.2 FORMA DE CONSTITUCION (SOLO PARA PERSONA JURIDICA):
(Marque con un aspa “X” y registre la informacion solicitada segun corresponda).

Sociedad [ Asociacion  []

N2 de Partida registral |

Para II.EE. Publicas y Privadas)

201. MATRICULA TOTAL, POR CICLO Y SEXO, SEGUN EDAD (Cumplida al 31 de marzo de 2023)

Registrar la informacion correspondiente al semestre académico 2023-i

Edad en afos TOTAL
cumplidos al | I
31-03-2023

Periodo de
referencia

Vil VI IX X

Para los nacidos TOTAL

entre:

01/04/2006 al
31/03/2007 1 5

01/04/2005 al
31/03/2006 1 6

01/04/2004 al
31/03/2005 17

01/04/2003 al
31/03/2004 1 8

01/04/2002 al
31/03/2003 19

01/04/2001

al 20

31/03/2002

01/04/2000 al
31/03/2001 2 1

01/04/1999 al
31/03/2000 2 2

01/04/1998 al
31/03/1999 2 3

01/04/1997 al
31/03/1998

01/04/1992 al
31/03/1997

01/04/1987 al
31/03/1992

01/04/1982 al
31/03/1987

01/04/1977 al
31/03/1982

01/04/1972al |
31/03/1977...)..

01/04719§J-a1----
31/03/1972

01/08/1962.a1
31/03/1967"|

31/03/1962-|
y menos

3K Nota: Incluya a los estudiantes con algtin tipo de discapacidad u otra condicién.




202. MATRICULA TOTAL, POR CICLO Y SEXO, SEGUN CARRERAS Y ESPECIALIDAD CON

CARRERA DOCENTES (Sumar todos los turnos). Semestre académico 2023-I

CARRERAS Y CICLO
TOTAL
ESPECIALIDADES I Il i v v Vi Vil Vil IX X
coD. DENOMINACION HI M|HI M|H|M|H|M|H M|HI M|HIM|H|M|H|{M|H|M|H|M
TOTAL

01 | Educacion Inicial

02 | Educacion Primaria

Educacion Inicial Intercultural

03 Bilingiie

Educacion Primaria Intercultural

04 | Bilingiie

05 | Educacion Bésica Alternativa

06 | Educacion Especial

07 | Educacién Fisica

08 | Educacion Artisitca

09 | E.S.Lenguay Literatura

10 Educacion Secundaria especialidad
Comunicacion

11 E.S. Matematica y Fisica

: " o iolidad
ia

12 Matematica

13 E.S. CC.SS. y Filosofia

" s dari ialidad

14 @
Ciudadania y Ciencias Sociales

15 E.S. Ciencias Naturales

Educacion Secundaria especialidad

1
6 Ciencia y Tecnologia

17 | E.S. Alimentacion y Nutricién

18 E.S. Biologia y Quimica

19 | E.S. Historia y Geografia

20 E.S. CC.HH. Sociales

21 | Idiomas especialidad Inglés

22 | Educacion Religiosa

23 | E.S. Educacion Familiar

24 | E.T. Artes Industriales

25 |E.T. Artesania

26 | E.T. Agropecuaria

27 | E.T. Construccion en madera

28 | Computacion e Informatica

29 E.T. Carpinteria / Ebanisteria

30 | E.T. Electricidad

31 E.T. Electrénica

32 | E.T. Ebanisteria

33 E.T. Industria del Vestido

E.T. Industria del Vestido,

34 | Alimentacién y Alta Costura

35 Educacion Técnica en Industria del
Vestido y Alta Costura

36 Educ.Sec.Técn. especialidad: Ind. del

Vestido, Ind.Alimentaria y Artesania

37 E.T. Industria Alimentaria

38 E.T. Mecénica Automotriz

E.T. Mecanica de

3 Produccién

20 E.T. Mecdnica de
Produccion y Soldadura

a1 Educacid para el trabajo:
Textil y Confeccién

42 | Otro

3K Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.




203. POSTULANTES E INGRESANTES, POR SEXO, SEGUN CARRERAS Y ESPECIALIDADES

(Sumar todos los turnos). Semestre académico 2023-I

SEXO

204. INGRESANTES, POR EDAD, SEGUN SEXO

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS AL 31 DE MARZO DE 2023 / SEMESTRE 2023-|

CARRERAS Y ESPECIALIDADES SEMESTRE 20231 CARRERAS Y ESPECIALIDADES SEMESTRE 2023
POSTULANTES INGRESANTES POSTULANTES INGRESANTES
6. | DENOMINACION H M H M C0D. |  DENOMINACION H M H M
TOTAL TOTAL
01 | Educacion Inicial 22 | Educacion Religiosa
02 | Educacion Primaria 23 | E.S. Educacién Familiar
03 | Educacion Inicial Intercultural Bilingiie 2 | ET. Artes Industriales
04 | Educacion Primaria Intercultural Bilingiie 25 | ET.Artesania
05 | Educacion Basica Alternativa 26 | E.T.Agropecuaria
06 | Educacion Especial 27 | ET.Construccion en madera
07 | Educacion Fisica 28 | Computacion e Informatica
08 | Educacion Artistica 29 | ET.Carpinteria / Ebanisteria
09 | ES.lenguayLiteratura 30 | ET.Electricidad
10 | Educacion Secundaria especialidad Comunicacion 31 | ET.Electronica
11 | ES. Matematicay Fisica 32 | ET.Ebanisteria
12 | Educacion Secundaria especialidad Matematica 33 | ET.Industria del Vestido
13 | ES.CCSS. y Filosofia 34 | ET.Industria del Vestido, Alimentacion y Alta Costura
1 E:;::':" Secundaria especalidad Cludadania y Ciencias 35 | Educacion Técnica en Industria del Vestido y Alta Costura
15 | Es. Ciencias Naturales % Educac[on S‘ecundal:la Tecnica, gspeC|aI|dad: Industria Vestido,
16 | Educacion Secundaria especialidad Ciencia Tecnologia 37 | ET.Industria Alimentaria
17 | ES. Alimentacion y Nutricion 38 | ET.Mecanica Automotriz
18 | E.S.Biologiay Quimica 39 | E.T.Mecdnica de Produccion
19 | ES. Historia y Geografia 40 | E.T.Mecanica de Produccion y Soldadura
20 | E.S.CCHH. Sociales 41 | Educacion para el Trabajo: Textil y Confeccion
21 | Idiomas especialidad Inglés 4 | Otro

TOTAL 15 16

17

18

19

20

21

22 23 24 | 25-29

30-34 | 35-39

40

y mas

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los reportados en la columna “Ingresantes” de la tabla 203.




205. MATRICULA POR TIPO DE DISCAPACIDAD U OTRA CONDICION Y SEXO, SEGUN CARRERAS Y ESPECIALIDADES

Y 2/ 3/ 4/ 5/ 6/ 7/ Ninguna (No
Discapacidad Intelectual Discapacidad Auditiva Discapacidad Visual Discapacidad [ Transtorno Sordo- Multidis- Otra (Otra | t?ene (
CARRERAS Y/O PROGRAMAS DE ESTUDIOS TOTAL Fisi del ol discapacidad | ,. .
Retardo  |Retardo Mental |Retardo Mental| . " i »ica 0 y ceguera capacidad u otra cond.) discapacidad
Mental Leve |  Moderado Severo Hipoacusia | Sordera Total Baja vision Ceguera Motora Espectro u otra cond.)
CODIGol DENOMINACION H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H|M H M
TOTAL

01 Educacion Inicial

02 Educacion Primaria

03 Educacion Inicial Intercultural Bilingiie

04 Educacion Primaria Intercultural Bilingiie

05 Educacion Basica Alternativa

06 Educacion Especial

07 Educacion Fisica

08 Educacion Artistica

09 E.S. Lengua y Literatura

Educacion Secundaria especialidad

10 I
Comunicacion

11 E.S. Matematica y Fisica

Educacion Secundaria especialidad

12 Matematica

13 E.S. CCSS y Filosofia

Educacion Secundaria especialidad

14 Ciudadania y Ciencias Sociales

15 E.S. Ciencias Naturales

Educacion Secundaria especialidad Ciencia

16 y Tecnologia

17 E.S. Alimentacion y Nutricion

18 E.S. Biologia y Quimica

19 E.S. Historia y Geografia

20 E.S. CC.HH. Sociales

21 Idiomas especialidad Inglés

22 Educacion Religiosa

23 E.S. Educacion Familiar

24 E.T. Artes Industriales

25 E.T. Artesania

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a la suma de las tabla 201 y 202.



. . Y . . .o 2 . - ) 4/ 5/ 6/ 7/ i
Discapacidad Intelectual Discapacidad Auditiva Discapacidad Visual Discapacidad | Transtorno sordo- Multidis- .Otra (Qtra Nmt?una (No
CARRERAS Y/O PROGRAMAS DE ESTUDIOS TOTAL Fisica o del - discapacidad | = tiene
Retardo  |Retardo Mental |Retardo Mental . N P, Mot E t ceguera capacidad u otra cond.) discapacidad
Mental Leve Moderado Severo Hipoacusia Sordera Total Baja vision Ceguera otora spectro uotra cond.)
CODIGol DENOMINACION H M H M H M H M H M H M H M H M H .M [ H M H M H M H M H M
TOTAL
26 E.T. Agropecuaria
27 E.T. Construccion en madera
28 Computacion e Informatica
29 E.T. Carpinteria / Ebanisteria
30 E.T. Electricidad
31 E.T. Electronica
32 E.T. Ebanisteria
33 E.T. Industria del Vestido
34 E.T. Industria del Vestido, Alimentacion
y Alta Costura
35 Educacion Técnica en Industria del
Vestido y Alta Costura
36 Educacién Secundaria Técnica,
especialidad: Industria del Vestido,
Industria Alimentaria y Artesania
37 E.T. Industria Alimentaria
38 E.T. Mecdnica Automotriz
39 E.T. Mecénica de Produccién
40 E.T. Mecénica de Produccién y Soldadura
" Educacion para el Trabajo: Textil y
Confeccién L
42 | otro : i
* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a la suma de las tabla 201 y 202.
' Nota:
1/ Se caracteriza por limitaciones significativas tanto en el funcionamiento intelectual 3/ La discapacidad d:ed:e":limitar a las personas en la realizacién de tareas 5/ Trastorno del desarrollo neuroldgico que se caracteriza por presentar deficiencias )
como en la conducta adaptativa, lo que genera consecuencias en las habilidades cotidianas y af‘ec.t_?r su ad de vida, asi como sus posibilidades de interaccién con persistentes en la comunicacion verbal y no verbal, en la interaccion social en diversos
sociales, conceptuales y précticas, aprendidas para desenvolverse adecuadamente en el mundo circundain contextos, y problemas en la conducta como formas de actividad restrictivas, repetitivas y
la vida cotidiana y que engloban aspectos personales, escolares, laborales comunitari- * Baja vision: Vision insuficiente, atin con los mejores lentes correctivos, estereotipadas, de restriccion de los intereses y de la actividad en general, en los que
0s, etc. para realizar una tarea deseada. destaca la rigidez y rutina para un amplio espectro de formas de comportamiento en
2/ Personas con discapacidad auditiva o personas sordas.- Son aquellas personas a * Ceguera: Ausencia total de la vision o si se percibe la luz, no es til para actividades nuevas, en los habitos familiares y a las formas de juego.
quienes se les ha reconocido por tal motivo un grado de desventaja y a consecuencia de la orientacion. 6/ Discapacidad unica, que se manifiesta por la deficiencia auditiva y visual simultanea, parcial
ello encuentran en su vida cotidiana barreras de comunicacidn o que, en caso de que las . P f
N | ) " livacid q q 4/ Dificultad permanente para realizar actividades convencionales que implican el o total de una 0 ambas; de manera tal que compromete la autonomia para acceder a la informa
ayan superado, requieren medios y apoyo para su realizacion. imient ; dest de al ’ tes del cién, comunicacion, la movilizacion y al entorno.
¢ Hipoacusicos: Personas con audicion deficiente que puede ser leve, moderada Pmowmlen Io, 25' T:')mo es rleza 'e a g’lllt?alo va:"las Pal'fﬁesl e' cuerpo. du "
; ;. : or ejemplo: Parkinson, esclerosis multiple, poliomielitis, lesiones medulares, amputa- . T )
o severa. Pueden tener alteltac:lon‘e? en la, o en la reestructuracion del Ienggaje, cioner e:tre otras pie, p P 7/ La persona con esta condicién presenta dos o mas diagndsticos, por ello, la mayoria o todas
pero con la ayluda de prétesis audmyas audifonos puede-n'desarrollar una vida ! ' las 4reas de desarrollo (sensorial, cognitiva, fisica) se encuentran afectadas. La persona no pue-
normal. Es posible adquirir el Ienguaje 0"?! por la via a'udmva. _ ) de funcionar con normalidad en su vida cotidiana, dado que el grado de dependencia es alto re-
* Sordera total: Persona con pérdida auditiva total, la informacion la recibe por la via quiere de apoyo permanente.

\__Visual. Imposibilidad de adquirir el lenguaje oral por via auditiva. /




06 ATR A POR EDAD U PO DE PROGRAIMIA DE REPARACICO ) ACIO e ° 2859

TOTAL EDAD
TIPO DE PROGRAMA DE
REPARACION EN EDUCACION womere | muser —12 16 17
H Mm|Hu|[m|[H|[M™M]H
TOTAL

Estudiantes beneficiados con el Registro
Unico de victimas (RUV): Victimas directas
Estudiantes beneficiados con el Registro

Especial de beneficiados en Educacién
(REBRED): Transferencias de beneficios

Otros Programas del Estado

Estudiante no beneficiado

TIPO DE PROGRAMA DE

REPARACION EN EDUCACION 23 24 25-29

60 y mas

TOTAL

Estudiantes beneficiados con el Registro
unico de victimas (RUV): Victimas directas

Estudiantes beneficiados con el Registro
Especial de beneficiados en Educacién
(REBRED): Transferencias de beneficios

Otros Programas del Estado

Estudiante no beneficiado

207. MATRICULA POR CICLOS Y SEXO, SEGUN LENGUA QUE DCMiNA (Cumplida al 31 de marzo de 2023)

(Sumar todos los turnos). Registrar la informacion del semestre académico 2023-i

DENOMINACION TOTAL

Vv Vi Vil Vil IX X
cop.| DELALENGUA

TOTAL

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a la tabla 201
be seleccionar la lengua correspondiente segtin la tabla de lenguas ubicada en la pagina 12

AL DE SECCIONES POR CICLO, SEGU

Noche

3K Solo registre el nimero de secciones que tiene, por ciclo de estudio segtin turno




,i,/u

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente y personal administrativo que-s
en el Instituto/Escuela durante el periodo de reporte del censo edu

300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para II.EE. Pdblicas y Privadas)

ricuentre laborando

IE/DRE/UGEL)
e los totales del personal que labo 0 ducativa: DO AD! RA 0
Do ente: Legajo de perso AP de la aucativa
omp as preg bla d olo 0 0D.0
bicad pa 0200 p
301.1 301.2 301.3 304. 307. 308. 309. 311. 312. 313. 314.
~Docaﬁ1ento dé': g Adems de la lengua materna| Ud. vive ¢Enqué
0 ¢ iCudl 6&1a lerigua | conla cual aprendié a hablar| en el AXil iali i

~, _identidad Tipo de AN en su nifiez mismo | Fuente de Modalidad] MEXimo E;:::;h::: Jbode

Ne Apellido Paterno Apellido Materno Nombres | 302.2 Personal .. que aprgndiGa | éHabla alguna otra lengua? distrito memqa- de Educativo o obtuvo su

hiibl i donde | miento Contrato aue, -
abiar en su mnez? SN Solosirepondio | |abora Alcanzado| estudiado | formacién

. . S i -No gy .
Numero ESPECIFICAR Si-No pedagégica?

3K Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los codigos de la paginas 11y 12




300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
(Para II.EE. Publicas y Privadas)

o 1

330.3

¢Ha recibido asistencia y
orientacion para la atencion
educativa de estudiantes con

329. 330.1 330.2

328

Certificacion de Inglés

326. S .
““Conocimiento de Inglés
1 ¢Atiendea | ¢presenta | Solosirespondié

Sl en la pregunta

319. .
i Ciclos Atendidos i
Afios de Margue con una “X”, segun corresponda, | i Si Tiene
Estudios Afios de experiencia Funcién |Situacion | Licencia Habla | Lee |Escribe !\lo estudiantes alguna
de Experiencia | |2 or] en este o |enCargo o Tiene [ nacional| Inter- conNEE  Idiscapacidad| 330.1¢Cialesel | discapacidad de parte del
Segunda Postgrado Laboral | seryicio/nivel Cargo | Directivo | Destaque i nacional| asociadasa tipo de discapacidad? | equipo de Servicio de Apoyo
Especialidad) " o1 educativo / ; Vil . discapacidad Educativo Virtual SAEV)?
Pedagogia S
58 Si-No Si-No

3K Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los codigos de la paginas 11y 12




DOCENTES QUE DOMINAN LENGUA ORIGINARIA

(Solo para II.EE. Publicas)

331. SEGUN LO ANOTADO EN LA PREGUNTA 307, ¢ CUENTA CON UN DOCENTE QUE DOMINE UNA LENGUA
ORIGINARIA?

Si [ —» ¢Cudntos? |:|

No |:| —p Pase ala seccion ANOTACIONES COMPLEMENTARIAS.

331.1 331.2 331.3 3314 3315 331.6 3317
; R . ¢En la actualidad
éCuenta con | g414 g respondic ; ¢El material | ©
Conocimiento de estudios | sienla pr:gunta ¢Ha recibido | ¢El docente recibido el Docente
Ne Documento de lengua originaria en Educacion | 3315 scusl fue capacitacion ensena coincide con | S€ €ncuentra
identidad Intercultural el tipo de en EIB? :Pg':f;gr}l:? la lengua edn eI; Reglsttro
Bilingiie? : iginarias P e Docentes
8 estudios en EIB? que ensenar Bilingiies?
Habla | Lee | Escribe | Si No Si No si No Si No Si No

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
|
10



TABLA DE CODIGOS

302.1Tipo de documento e . 315. Segunda Especialidad 321. Funcién o Cargo
cob : 312. Maximo Nivel Educativo Alcanzado b SEEIMEE) A PEEEITEE) " e a 0 Desta
de Identidad — (Desempefiado a la fecha de reporte) ° .

NOTA: - Para tipo “01” el nimero de documento

Utilice los cddigos de la tabla de lenguas, 01
ubicada en la pagina 12.

Educacion Inicial E.T. Artes Industriales.

debe tener 8 digitos Estudios Pedagdgicos Utilice las especialidades de la tabla de codigos 313. Docentes CoD Descripcion
- Para tipo “02” 0 “03” el nimero de - = :
documento debe tener 12 digitos. 01 Concluidos con titulo .| Director General .
. 01 | Persona que se enuentra cubriendo una plaza
01 D.N.I. 02 | Concluidos sin titulo COD. 316. Estudios de Postgrado en Pedagogia ., Sub Director por licencia
02 Carnet de extranjeria 0 | N Juid efe de departamento .
03 Pasaporte 0 concluicos udios & Maestria drea / coordinador 02 r:r/sg::/ngefene destacado desde otra
Estudios Superiores No Pedagdgicos 3 administrativa e
303. Tipo de Personal - - idad académica 03 No Aplica
Docente 04 | Concluidos con titulo Jefe de unidad académica inicial
Administrativo 05 Concluidos sin titulo Jefe de unidad académica Primaria 4. Jornada Laboral (Nombramiento / Contrato
06 No concluidos - 9fé de unidad académica Secundaria coD.| Descripcion
Jefe de area de formacion artistica
305. Sexo i
Hombre 08 | Primaria T 2 | Coordinador de Taller 30 30 horas
Mujer - - Secretario General 24 24 horas
- i ’ Secretario Académico
313. Especialidad del Titulo Pedagégico Optado o : RS & 20 20 horas
306. Lengua Materna (sélo para personal docente) .| 06-] En‘prot eoncly Do'cente por horas 19 Menos 20 horas
“Lengua Materna” es la lengua en la Especialidad del Titul Especialidad-del Tituk d 25'5":?‘:
ue se aprendié a hablar en su nifiez. specialidad del Titulo specialidaddel Titutg, oordinador sz . o .
s se ap : ' Otro docente o jerarquico 330.1. ¢Cual es el tipo de discapacidad?

02 Educacion Primaria CcoD. Administrativos COD.| Descripcién
307. Solo “SI”, habla otra lengua 03 | E.l Intercultural Bilingiie - 01 Auditiva
04 | E.P.Intercultural Bilingiie 19 | Administrador )
Utilice los cédigos de la tabla de lenguas, 05 Educacion Bésica Alternativa 20 | Contador 02 Visual
ubicada en la pagina 12. 06 | Educacién Especial 21 | Psicdlogo 03 Fisica o Motora
07 Educacién Fisica 22 | Serv./ Trabajo Social 04 Otras. Especifique

08 Educacion Artistica
09 E.S. Lengua y Literatura
10 E.S. Comunicacion
11 E.S. Matematica y Fisica

23 Personal de Salud

COD. 309. Fuente de Financiamiento

NOTA: Para las II.EE. privadas (particular),
el codigo a marcar es “06”

24 | Guia intérprete de sordoceguera
25 Intérprete de Lengua de Sefas Peruana

01 Sector Educacion L 26 Modelo Lingiiistico

02 Otro sector (FF.AA. Salud u Otro) 12 ES. Matematl.ca . 27 Otro personal profesional

03 Municipalidad 13 E.S. CC.SS. y Filosofia o o
unicipalida . . : ; y 28 Auxiliar de Biblioteca

04 Gobierno Regional 14 E.S. Ciencias Sociale y Alta, Costura 3 . 3 29 | Auxiliar de Lab X

05 APAFA 15 | E.S. Ciencias Natura 7. Ind.def Vestido, 319. Afios de experiencia laboral en este uxiliar de Laboratorios

06 Otra fuente Privada 16 | E.S. Cienc. Tecnol. vy o ¢ servicio/nivel educativo 30 | Secretaria u oficinista

17 E.S. Alimentacién y L o . 31 Bibliotecario
310. Condicién Laboral L , | .Anote.elN° de afios de experiencia prestando servicios 2 P 1 de Servici -
. Condicion Labora 18 E.S. Biologia y Quim 1 en este servicio/nivel educativo por el tipo de personal ersonal de Servicio-mantenimiento
01 Nombrado 19 E.S. Historia y Geografia . Prod ‘gue se estd registrando (P. 303). 33 Personal de Servicio-cocina
02 Contratado 20 E.S. CC.HH. Sociales .T. Meg 3 34 Personal de Servicio-limpieza
- 21 E.S. Idioma Inglés ___" - 30 Escala Magisterial 35 Personal de Servicio-vigilante
(G010, | ML Rt I R @it 22 | E.S.Educacién Religiosa E.T. Textileria = 36 | Otro personal de servicio
Contrato Publico 23 | E.S. Educacion Familiar 42 | Otra Pedagbgica COD. Descripcién 37 | Otro personal No profesional
01 | A plazo fijo Decreto Leg 728 01 Primera Escala Magisterial: Dos (2) afios.
02 | Locacién de Servicios/Honorarios 02 | Segunda Escala Magisterial: Dos (2) afios. 322. Situacién en el Cargo Directivo
03 | CAS-D.Leg. 1057 N T 03 | Tercera Escala Magisterial:Tres (3) afios.
04 | Contrato D.Leg. 276 COD.  314.Tipo de institucién 04 | Cuarta Escala Magisterial: Tres (3) afios. oD, | Descripcién
05 | Contrato Ley 30328 05 | Quinta Escala Magisterial: Tres (3) afios. - - -
06 | Contrato Ley 30512 01 06 | Sexta Escala Magisterial: Tres (3) afios. 01 Titular ratificado por evaluacién
i 02 St e o excepcional 2014
07_| Otra modalidad 07 | Séptima Escala Magisterial: Cuatro (4) afios. . ) -
" 03 Universidad Privada o 02 Titular designado por evaluacion de
Contrato Privado 08 | Octava Escala Magisterial: Hasta el momento acceso 2015
08 | A plazo indefinido (Permanente) 04 Umversu:ad Pul?lrlca ) e ' de retiro de la carrera. 03 Titular otro
09 | Plazo fijo (Tiempo determinado) 05 No tuvo formacién superior pedagdgica 04 Encargado por funcién, sin documento
10| as ial ( h ) formal de la encargatura
empo parcial (por horas
11 | Locacién de Servicios/Honorarios 05 Encargado

12 | Otra modalidad




TABLA DE LENGUAS

Cod LENGUA LENGUA LENGUA Cod LENGUA
0100 |Castellano Ikitu Omagua 4100 |Ticuna
LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU Iskonawa Quechua amazénico (Kichwa)jll 4200 [Urarina
0200 |Achuar Jagaru Quechua central (Ancash) 4300 |Wampis
0300 |Aimara Kakataibo Quechua central (Huanuco) | 4400 |Yagua
0400 |Amahuaca Kakinte Quechua central (Wanka) 4500 |[Yaminahua
0500 |Arabela Kandozi-chapra (chapra) Quechua central (Pasco) 4600 |Yanesha
0600 [Ashaninka Kandozi-chapra (kandozi) Quechua nortefio (Cajamarca) 4700 |Yine
w0 |psheninka Kukama kukarniri QUeChz Torteno w0 |Nanes
0700 | Awajun Madija Quechua surefio (Chanka) [l LENGUA EXTRANJERA
0800 |Bora Maijiki Quechua surefio (Collao) 5100 | Aleman
0900 |Kapanawa Matsés Resigaro 5200 | Ingles
1000 |Cashinahua Matsigenka Secoya 5300 | Italiano
1100 |Kawki Muniche Sharanahua 5400 | Japonés
1200 |Chamicuro Murui-muinani Shawi 5500 | Portugués
1300 |Ese eja Matsigenka-montetokunirira Shipibo-konibo 5600 | Ruso
1400 |Harakbut Nomatsigenga Shiwilu 5700 | Francés
1500 |lRapari Ocaina Taushiro 5800 | Otra
DATOS DEL DIRECTOR/RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA CEDULA
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO ELECTRONICO TELEFONO

1/ De conformidad con lo establecido en el articulo 9.6 del Decreto Supremo N° 072-2012-PCM, que aprueba el Codigo de Buenas Practicas Estadisticas del Perd, asi como los articulos 13y 17

dela Ley 29733 de Proteccion de datos Personales.

La Unidad de Estadistica del Ministerio de Educacion asume el compromiso de confidencialidad de datos personales a No- difundir, hacer publica, distribuir, comercializar, reproducir ni brindar

comunicacion alguna respecto a la informacidn proporcionada.

FIRMA'Y SELLO DEL DIRECTOR




CARRERAS Y/O ESPECIALIDADES

Cddigo Denominacion Cddigo
01 Educacion Inicial 22 E.S. Educacion Religiosa
02 Educacion Primaria 23 E.S. Educacion Familiar
03 Educacion Inicial Intercultural Bilinglie 24 E.T. Artes Industria!9-5'";“.:
04 Educacion Primaria Intercultural Bilingiie 25 “
05 Educacion Basica Alternativa 26
06 Educacion Especial 21
07 Educacion Fisica 28
08 Educacion Artistica 29 ~E'T? E;f"pmt_gr"" / Ebanisteria
09 E.S. Lengua y Literatura 30 1:;::'E-Iect-rif|dad
10 Educacion Secundaria especialidad Comunicacion E'.‘T;Eféctrénica
1 E.S. Matematica y Fisica 3. EE.T. Ebanisteria
12 Educacion Secundaria especialidad Matematica 33 E.T. Industria del Vestido
13 E.S. CC.SS. y Filosofia 34 E.T. Industria del Vestido, Alimentacion y Alta Costura
14 35 Educacion Técnica en Industria del Vestido y Alta Costura
15 |ES Clencias Naturales w7 3 IE::::tcrII:rl\ fﬁz::!aarr:\,Ticr:icsz,n?aspecialidad: Industria del Vestido,
16 | Educacion Secundaria especialidad Ciencia y TecnoI;Efa_,_ 37 | ET.Industria Alimentaria
17 E.S. Alimentacion y Nutricion R | 38 E.T. Mecanica Automotriz
18 E.S. Biologia y Quimica .~ 39 E.T. Mecanica de Produccion
19 E.S. Historiay Geog_[aﬁa"' 40 E.T. Mecanica de Produccion y Soldadura
20 E.S. CC.HH. Socié_!_t;s 4 Educacion para el Trabajo: Textil y Confeccion
21 42 Otro




