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CENSO CENSO EDUCATIVO 2019

EDUCATIVO EDUCACION SUPERIOR
2019 PEDAGOGICA

CEDULA BORRADOR

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidaé{ educativa

/A IMPORTANTE

Seior(a) Director(a):

& Remita los datos por Internet: :
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, disponi

en escale.minedu.gob.pe

@ Utilice fuentes de informacién validas
Para ésta cédula, los documentos fuente son:

Ficha de Matricula, Némina de Matricula, Legajo del Personal Doce te yAdministrativo, otros documentos
que utiliza el servicios/nivel educativo en su funcionamien

ﬁ IDENTIFICACION DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para Il.EE. Piblicas y Privadas)

1. CODIGO MODULAR:

.2. CODIGO DE LOCAL EDUCATIVO:

3. NOMBRE DEL SERVICIO /
NIVEL EDUCATIVO:

4. DISTRITO:

|:| Instltutode E¢ caclon SuperlorPedagoglca IESP
|:| Instituto Supe rde Educacién - ISE

5. TIPO DE SERVICIO /
NIVEL EDUCATIVO:

[C] Primaria [C] Secundaria  (Puede marcar mas de una alternativa)

No [J.—— Indique el cédigo del local educativo donde funciona el Centro de Aplicacién




201. MATRICULA TOTAL, POR CICLO Y SEXO, SEGUN EDAD (Cumplida al 31 de marzo de 2019)

Registrar la informacion correspondiente al semestre académico 2019-I

/i\ 200. MATRICULA Y SECCIONES (Para II.EE. Publicas y Privadas)

Periodo de Edad e'n afos TOTAL
referencia c: f_‘g:ggi;l I ;
HIM/H|M|H M

e | TOTAL

s | 15

s | 16

s | 17

|18

wousmes |19

s |20

| 21

| 22

Y| 23

| 2

i | 25-29

o | 30-34

i | 35-39

"o | 40-44

oo | 45-49

e’ | 50-54

01/04/1959 al
31/03/1964

31/03/1959
y menos

* Neta: Incluya a los estudiantes con algun tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).




202. MATRICULA TOTAL, POR CICLO Y SEXO, SEGUN CARRERAS Y ESPECIALIDAD CON

CARRERAS Y
ESPECIALIDADES

CARRERA DOCENTES (Sumar todos los turnos). Semestre académico 2019-1

coD.| DENOMINACION

TOTAL
01 | Educacién Inicial
E.l. Intercultural Bilinglie
02 (EIB)
03 | Educacién Primaria
04 E.P. Intercultural Bilingiie
(EIB)
05 | Educacion Fisica
06 | Educacién Especial
07 | Educacién Artisitca
08 | Educ. Basica Alternativa
09 | E.S. Comunicacién
10 | E.S. Matemética
11 | E.S. Matemética y Fisica
12 | E.S. Ciencias Sociales
13 | E.S. CC.SS. y Filosofia
14 | E.S. CC.HH. Sociales
15 | E.S. Educacién Religiosa
16 | E.S. Educacién Familiar
17 | E.S. Ciencias Naturales
18 | E.S. Lenguay Literatura
19 | E.S. Biologia y Quimica
20 | E.S. Historia y Geografia
21 | E.S.Idioma Inglés
2 E.S. Ciencia Tecnoldgica
y Ambiente
23 | E.T. Agropecuaria
2 E.T. Alimentacion y
Nutricion
25 | E.T. Artes Industriales
26 | E.T.Artesania
27 E.T. Computacion e
Informatica
E.T. Carpinteria /
28 Ebanisteria
29 E.T. Construccion en
madera
30 | E.T.Ebanisteria
31 | E.T. Electricidad
32 | E.T.Electrénica
33 E.T. Industria del Vestido,
Alimentacion y Artes
34 | E.T. Industria del Vestido, .
35 | ET.Industriad
y Alta Costura
36 | ET.Industria del Véstido
Alimentacién y Afta Costura |
37 | ET. Industria Alinientaria
38
39 |ET Mecanica de
Produccion
a0 |ET Mecéniea de ;
Producc¢idn y Soldadura.
41 | E.T.Textileri
42 | otro

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.




203. POSTULANTES E INGRESANTES, POR SEXO, SEGUN CARRERAS Y ESPECIALIDADES

(Sumar todos los turnos). Semestre académico 2019-I

SEMESTRE 2019-1
POSTULANTES INGRESANTES
copiGo|  DENOMINACION H M H M

TOTAL

CARRERAS Y ESPECIALIDADES

01 Educacion Inicial

02 E.l. Intercultural Bilingiie (EIB)

03 Educacion Primaria

04 E.P. Intercultural Bilingiie (EIB)

05 Educacion Fisica

06 Educacion Especial

07 Educacion Artistica

08 Educacion Basica Alternativa

09 E.S. Comunicacion

10 E.S. Matematica

11 E.S. Matematica y Fisica

12 E.S. Ciencias Sociales
13 E.S. CC.SS. y Filosofia
14 E.S. CC.HH. Sociales

15 E.S. Educacion Religiosa

16 E.S. Educacion Familiar

17 E.S. Ciencias Naturales

18 E.S. Lengua y Literatura

19 E.S. Biologia y Quimica

20 E.S. Historia y Geografia

21 E.S. Idioma Inglés

22 E.S. Ciencia Tecnoldgica y Ambiente

23 E.T. Agropecuaria

24 E.T. Alimentacion y Nutricion

25 E.T. Artes Industriales

26 E.T. Artesania

27 E.T. Computacién e Informatica

28 E.T. Carpinteria / Eﬁghiéte_[ié

29 E.T. Construccién en méi'der_g

30 E.T. Ebanistetia,

31 E.T. Electricidad

32 E.T..__El'égti‘énica'"

ia del Ves do, Alimentacion y Artes

§ ngdgf'ria,___q'é'l"\fégtiao

E.T. Industria .dé Véstido y Alta Costura

.T. j;pdust ia gi,e"'i Vestido, Alimentacion y Alta Costura

E.T.Indiistria Alimentaria

E Mecé'hica Automotriz

ET. lf/lecénica de Produccién

T. Mecénica de Produccién y Soldadura

41 E.T. Textileria

42 Otro




204. INGRESANTES, POR EDAD, SEGUN SEXO

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS AL 31 DE MARZO DE 2019 / SEMESTRE 2019-|

SEXO | TOTAL

15 16 17 18 19

21 22 23 24 | 25-29 | 30-34

20 39

Hombre

Mujer

205. MATRICULA POR SEXO, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE)

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
ASOCIADAS A DISCAPACIDAD (NEE)

_MATRICULA POR SEXO

TOTAL

Discapacidad Fisica o Motora Y/

Retardo mental leve

Discapacidad Intelectual ¥

Retardo mental moderado

Trastorno del Espectro Autista 3/

Baja visién

Discapacidad Visual
Ceguera

Hipoacusia

s/
Discapacidad Auditiva
Sordera total

Menos de 10 dias de hospitaa'li_.za on

. . .. 6/
Estudiantes en situacion de
hospitalizacién

De 10 a 15 dias de ho§p"|'talnza ion

De 15 a mas dias deh pitalizacié

Otra NEE.

(Anote el numero de alumnos que NO presentan NEE)

Ninguna NEE.

1/ Dificultad permanente para realizar actividades convencionales que
implican el movimiento, asi como destreza de alguna o varias pattes del
cuerpo. :
Por ejemplo: Parkinson, esclerosis mul p
medulares, amputacmnes entre otras:

¢ lesiones

intelectual como en la conducta adaptati\/
en las habilidades sociales, ﬁ"c’e.ptuales y pc__éctrqas, aprendidas para
desenvolverse adecuadamenté-en | da cot}dlapa y que engloban

3/ Trastorno del desaerH )
deﬁaenuas per5|stentes

miliares y a las formas de juego.

limitar a las personas en la realizacién
fectar su calidad de vida, asi como sus

4/ La discébacid
de tareas

¢ Baja visidn: Vision insuficiente, ain con los mejores lentes correctivos, para realizar

una tarea deseada.

e Ceguera: Ausencia total de la visidn o si se percibe la luz, no es Gtil para la orientacién

5/ Personas con discapacidad auditiva o personas sordas.- Son aquellas personas a
quienes se les ha reconocido por tal motivo un grado de desventaja y a consecuencia
de ello encuentran en su vida cotidiana barreras de comunicacion o que, en caso de

que las hayan superado, requieren medios y apoyo para su realizacién.

¢ Hipoacusicos: Personas con audicién deficiente que puede ser leve, moderada
o severa. Pueden tener alteraciones en la, o en la reestructuracién del lenguaje,
pero con la ayuda de prétesis auditivas audifonos pueden desarrollar una vida

normal. Es posible adquirir el lenguaje oral por la via auditiva.

¢ Sordera total: Persona con pérdida auditiva total, la informacion la recibe por la vi

visual. Imposibilidad de adquirir el lenguaje oral por via auditiva.

6/ Interrupcion de la asistencia del estudiante a la IE por padecer una enfermedad
o accidente que requiere su internamiento en un hospital o tratamiento
ambulatorio por tiempo prolongado. Identificar si el estudiante esta recibiendo

servicio educativo hospitalario.




06 ATR A POR EDAD U PO DE PROGRAIIA DE REPARACICO ) ACIO e ° 2859

TOTAL EDAD
TIPO DE PROGRAMA DE
REPARACION EN EDUCACION womere | muser —12 16 17 18 19
H Mm|Hu|m|[u|[M[H[m|[Hn]m]H
TOTAL

Estudiantes beneficiados con el Registro
Unico de victimas (RUV): Victimas directas
Estudiantes beneficiados con el Registro

Especial de beneficiados en Educacién
(REBRED): Transferencias de beneficios

Otros Programas del Estado

Estudiante no beneficiado

TIPO DE PROGRAMA DE

REPARACION EN EDUCACION 23 24

60 y mas

TOTAL

Estudiantes beneficiados con el Registro
unico de victimas (RUV): Victimas directas

Estudiantes beneficiados con el Registro
Especial de beneficiados en Educacién
(REBRED): Transferencias de beneficios

Otros Programas del Estado

Estudiante no beneficiado

207. MATRICULA POR CICLOS Y SEXO, SEGUN LENGUA QUE DOMiNA (Cumplida al 31 de marzo de 2019)

(Sumar todos los turnos). Registrar la informacion del semestre académico 2019-1

DENOMINACION TOTAL
cop.| DELALENGUA

Vi Vil Viil IX X

TOTAL

01 Castellano

02 Quechua

03 Aymara

04 Ashaninka

05 Awajun

06 Otras

TURNO | TOTAL
N I m v v vi vt | v IX X

TOTAL

Mafana

Tarde™

3k Solo registre el nimero de secciones que tiene, por ciclo de estudio segtin turno



T

m

300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para II.EE. Piblicas y Privadas)

Anote los totales del personal que labora en su Institucion Educativa: DOCENTES: - ADMINISTRATIVOS:

Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucion Educativa.

307. ) ] 310, 312.

Solo si marcé el COD. 01,
02 6 03 en ia pregunta 313

317.

319.

320.

322.

323

324,

Apellidos y Nombres

(Sélo de uso referencial para
el llenado de la ficha)

DNI

Tipo de
Personal

Edad

Sexo

Lengua
Materna

ala pregunta 309)

¢Domina una L K 5 3 .
lengua originaria? & r.'g::. idionfias 0 Fuente dé Modalidad
Si-No lengua |, Financia- de
(Si responde NO, pase| it originari mignto Contrato
?

“ | Maximo

Nive|

EducatiVo

Alca"ma_go

. | ¢Enqué
Especialidad |, tipo de
Pedagdgica | institucion | Segunda

queha | obtuvosu |Especialidad

“estydiado,| formacién
pedagégica?

Estudios
de
Postgrado
en
Pedagogia

Afios de
Experiencia
Laboral

Afios de
experiencia
laboral en este
servicio/nivel
educativo

Funcién
o
Cargo

Situacion
en Cargo
Directivo

Destaque
[
Licencia

* Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los codigos de la pagina 9




300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para II.EE. Publicas y Privadas)

326. 327. 328.
Tiene Ciclos Atendidos Conocimiento de Inﬁles
i Marque con una “X”, seguin corresponda
Ne Szc:::;\:s q " g P No | abla | tee

|-Antet-

Si-No nacional

* Nota: Para el lienado de esta tabla utilice los codigos de la pagina 9



TABLA DE CODIGOS

COD. 303. Tipo de Personal

01 Docente

02 Administrativo
cob 305. Sexo

H Hombre

M Mujer

306. Lengua Materna

“Lengua Materna” es la lengua en la
que se aprendié a hablar en su nifiez.
Utilice los codigos de la tabla de lenguas

308. Lengua Originaria

Se entiende por lengua originaria del Peru
a todas aquellas que son anteriores a la
difusion del idioma espaiiol y que se
preservan y emplean en el ambito del
territorio nacional - Ley 29735. art. 3 del
02-07-2011. Utilice los cédigos (02 al 49)
de la tabla de lenguas.

COD. 310. Fuente de Financiamiento

NOTA: Para las II.EE. privadas (particular),
el cédigo a marcar es “06”

01 Sector Educacion

02 Otro sector (FF.AA. Salud u Otro)
03 Municipalidad

04 Gobierno Regional

05 APAFA

06 Otra fuente Privada

311. Condicion Laboral

01 Nombrado
02 Contratado

CoD.

Contrato Publico

312. Modalidad de Contrato

01 | A plazo fijo Decreto Leg 728

02 | Locacién de Servicios/Honorarios
03 | CAS-D.lLeg. 1057

04 | Contrato D.Leg. 276

05 | Contrato Ley 30328

06 | Contrato Ley 30512

07 | Otra modalidad

Contrato Privado

08 | A plazo indefinido (Permanente)
09 | Plazo fijo (Tiempo determinado)
10 | A tiempo parcial (por horas)

11 | Locacién de Servicios/Honorarios
12 | Otra modalidad

COD. 313. Maximo Nivel Educativo Alcanzado

Estudios Pedagégicos

01
02
03

Concluidos con titulo
Concluidos sin titulo
No concluidos

Estudios Superiores No Pedagégicos

04
05
06
07
08

Concluidos con titulo
Concluidos sin titulo
No concluidos
Secundaria

Primaria

CobD.

314. Especialidad del Titulo Pedagdgico Optado
(Sdlo para personal docente)

Especialidad del Titulo

CoD.

Especialidad-de Tltulo

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

Educacion Inicial
Educacion Primaria

E.l. Intercultural Bilingiie
E.P. Intercultural Bilingiie
Educacion Basica Alternativa
Educacidn Especial
Educacion Fisica

Educacion Artistica

E.S. Lenguayy Literatura

E.S. Comunicacion

E.S. Matematica y Fisica

E.S. Matematica

E.S. CC.SS. y Filosofia
E.S. Ciencias Sociale:
E.S. Ciencias Naturales
E.S. Cienc. Tecnol.
E.S. Alimentacién y Nutricidn
E.S. Biologia y Quimic:
E.S. Historia y Geografia
E.S. CC.HH. Sociales

E.S. Idioma Inglés

E.S. Educacion Religiosa
E.S. Educacion Familiar

E.T. Artes Industrialés
E.T. Artesanfa™
E.T. Agropecuaria
E.T.._Ebns;fﬁc. en M’adgra

ria / Ebanista

Ind:-dél Vestido

e Informatica

Alirigntacién y Akta Costura

316. Segunda Especialidad

Utilice las especialidades de la tabla de cddigos 314.

322. Funcién o Cargo
(Desempeiiado a la fecha de reporte)

CoD.

Docentes

324. Destaque o Licencia

COD. | Descripcion

COD. 317. Estudios de Postgrado en Pedagogia

és,_t_udia; de Maestria

Director General
Sub Director
Jefe de departamento

.Jefe.de Area / coordinador

Jefe de unidad administrativa
Jefe de'Uinidad académica

. Jefe de unidad académica inicial
“Jefe de unidad académica Primaria
Jefe de unidad académica Secundaria
Jefe de drea de formacion artistica

Jefe de taller
Coordinador de Taller
Secretario General
Secretario Académico
Docente por horas
Asistente

Coordinador

Otro docente o jerarquico

05 No Aplica

01 Haciendo uso de Licencia
02 Destacado a otra |.E/DRE/UGEL
03 Cubriendo una licencia

04 Destacado de otra |.E./DRE/UGEL

325. Jornada Laboral (Nombramiento / Coi

coD Descripcion
40 40 horas
30 30 horas
24 24 horas
20 20 horas

19 Menos 20 horas

COoD.

Administrativos

20
21
22
23
24

25

27
28
29
30

02
03
04
05

315. Tipo de in:

Instituto de Ed

Instituto de Educacion Superior. Pel
on Superior Pé

Universidad Privada
Universidad Publica

No tuvo formacién superior pedagdgica

Anote el N° de afios de experiencia prestando servicios
en este servicio/nivel educativo por el tipo de personal
que se esta registrando (P. 303).

31
32
33
34

19 | Administrador

Contador

Psicélogo

Serv. / Trabajo Social
Personal de Salud

Otro personal profesional
Auxiliar de Biblioteca

26 | Auxiliar de Laboratorios

Secretaria u oficinista
Bibliotecario

Personal de Servicio-mantenimiento

Personal de Servicio-cocina
Personal de Servicio-limpieza
Personal de Servicio-vigilante
Otro personal de servicio
Otro personal No profesional

ala Magisterial

321. Esc
CcoD. Descripcion

323. Situacion en el Cargo Directivo

Primera Escala Magisterial: Dos (2) afios.
Segunda Escala Magisterial: Dos (2) afios.
Tercera Escala Magisterial:Tres (3) afios.
Cuarta Escala Magisterial: Tres (3) afios.
Quinta Escala Magisterial: Tres (3) afios.
Sexta Escala Magisterial: Tres (3) afios.
Séptima Escala Magisterial: Cuatro (4) afios.
Octava Escala Magi
de retiro de la carrera.

ial: Hasta el 0

COD. | Descripcion

01 Titular ratificado por evaluacién
excepcional 2014

02 Titular designado por evaluacién de
acceso 2015

03 Titular otro

04 Encargado por funcion, sin documento
formal de la encargatura

05 Encargado

Tabla de Lenguas

20 | Kakinte (caquinte)
21 | Kandozi-Chapra

22 | Kukama-Kukamiria
23 | Madija (culina)

24 | Maijiki

25 | Matsés

26 | Matsigenka

27 | Muniche

28 | Murui-muinani

COD. | Lengua coD. | Lengua

01 | Castellano 29 | Nanti

originarias del P 30 | Nomatsigenga

02 | Achuar 31 | Ocaina

03 | Aimara 32 | Omagua

04 | Amahuaca 33 | Quechua

05 | Arabela 34 | Resigaro

06 | Ashéninka 35 | Secoya

07 | Awajin 36 | Sharanahua
08 | Bora 37 | Shawi

09 | Kapanawa 38 | Shipibo-Konibo
10 | Cashinahua 39 | Shiwilu

11 | Kawki 40 | Taushiro

12 | Chamicuro 41 | Tikuna (ticuna)
13 | Eseeja 42 | Urarina

14 | Harakbut 43 | Wampis

15 | IRapari 44 | Yagua

16 | Ikuitu 45 | Yaminahua

17 | Isconahua 46 | Yanesha

18 | Jagaru 47 | Yine

19 | Kakataibo 48 | Yora (Nahua)

49 | Otra lengua originaria

Inglés
Italiano
Japonés

Portugués

Ruso

Francés

Otra lengua extranjera




ANOTACIONES COMPLEMENTARIAS QUE CONSIDERE NECESARIO AGREGAR

DATOS DEL DIRECTOR/RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA CEDULA

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO ELECTR(")NICQ ' TELEFONO

1/ De conformidad con lo establecido en elarticulo 9.6 del Decreto Supremo N° 072-2012-PCM, que apruebacel Cod|g0'de
delaLey 29733 de Proteccion de datos Personales.

La Unidad de Estadistica del Ministerio de Educacion asume el compromiso de confidencialidad de datos personales
comunicacion alguna respecto a la informacidn proporcionada. s

éias Prachcas Estadisticas del Perd, asi como los articulos 13y 17

nd|r hacer pub||ca distribuir, comercializar, reproducir ni brindar

FIRMA'Y SELLO DEL DIRECTOR

10



