TARJETAS ENDO 2016

TARJETA"A"
0 1 2 3 4
Muy
No hubo |Muy mala| Mala Regular Buena
buena

TARJETA "B"
Seguir como docente de aula en esta institucion educativa 1
Trabajar como docente de aula en otra institucion educativa | 2
Ocupar cargos de direccidn y gestion en una institucion 3
educativa
Ser especialista en el Ministerio de Educacion, DRE o UGEL 4
Ser acompafiante y/o formador de docentes 5
Ser director de UGEL 6
Dejar la carrera docente y dedicarse a otra actividad 7

TARJETA"C"

1 2 3 4

Nada satisfecho|Poco satisfecho| Satisfecho Muy satisfecho

TARJETA "D"
1 2 3 4 5
Casi Casi .
Nunca A veces . Siempre
nunca siempre

TARJETA "E"
Mayor salario 1
Condiciones adecuadas de la institucidon educativa 2
(infraestructura, materiales, mobiliario)
Vivienda gratuita 3
Acceso a telecomunicaciones en la zona (internet, teléfono, 4
celular)
Facilidades para movilizarse (medio de transporte, cobertura 5
de pasajes)
Capacitacion sobre el contexto social y cultural de la zona 6
Acompafiamiento pedagdgico 7
Acceso a servicios basicos en la zona (agua, luz, desagiie) 8
Otro (Especificar) 9
No necesitaria ninguna condicion para aceptar esa plaza 10
No trabajaria en esa plaza bajo ninguna circunstancia 11
TARJETA "F"
Planificacidn de unidades diddcticas 1
Conduccidén de sesiones de aprendizaje 2
Evaluacién de aprendizaje 3
Clima del aula 4
Herrramientas/estrategias metodoldgicas para la ensefianza | 5
Uso de TIC 6
Manejo o llenado de documentos administrativos 7
Otro (Especificar) 8
Ningun tema 9




TARJETAS ENDO 2016

TARJETA "J"

TARJETA "G"

La infraestructura de la institucidn educativa y el aula

Su nivel socioeconémico

Su estado de salud

La calidad/desempefio de sus profesores

La inteligencia/capacidades del estudiante

El compromiso de sus padres

El esfuerzo y practica del propio estudiante

Ensefianza en la lengua materna

Otro (Especificar)

OR[NV |HR|WIN|E=

TARJETA "K"

1 2 3

4

Nada Poco Regular

Bastante

TARJETA "L"

PeruEduca 1
Pagina web y/o portales del Ministerio de Educacién 2
Pagina web de la UGEL, DRE, Gobierno Regional 3
Radios locales 4
Mensajes de texto (SMS) que le envia el Minedu 5
Correos electrénicos (mails) que le envia el Minedu 6
Afiches en la escuela, UGEL o DRE 7
Colegas 8
TARJETA "H"
1 2 3 4
Total t Total ted
otaimente en En desacuerdo | De acuerdo otaimente de
desacuerdo acuerdo
TARJETA "I"

Prueba de conocimientos pedagdgicos y de especialidad

Cualquiera puede ensefar

Observacidn directa de clase

Se dedican a protestar pero no ensefian

Portafolio docente o carpeta pedagdgica

Estan desactualizados

Legajo personal (escalafén)

Es admirable su paciencia con los estudiantes

Otro

VR IWIN|=

Son ejemplo y guia para los demas

Merecen mayor atencion del Estado

Hablan de sus derechos pero no de sus obligaciones

Cooperan con la comunidad

VIN|O|N|HR|WIN|F




TARJETAS ENDO 2016

TARJETA "P"

TARJETA "M"

Infraestructura educativa adecuada

El conocimiento de su especialidad

Materiales educativoas suficientes y adecuados

La capacidad para crear un clima de convivencia en el aula

Acceso a material de consulta

La capacidad para conducir el proceso de aprendizaje

Acceso a tecnologia/internet

El ejercicio ético de la profesion

Los logros de aprendizajes de sus estudiantes

Buen clima laboral en la escuela

g (AW IN|E

Otro

ON|HR|[WIN|F

Tiempo para reflexionar sobre su practica pedagogica y
sistematizarla

Otro (Especificar)

TARJETA "N"

Reciben a docentes sancionados

TARJETA"Q"

Mala atencion / maltrato a los docentes

N

1 2 3

4

Deficiencia en las medidas de control sobre las instituciones
educativas

w

Muy dificil Dificil Facil

Muy facil

Cobros indebidos

Sus funcionarios no reciben sancién por sus faltas

Excesiva burocracia o demora en los tramites o pagos

Falta de transparencia en la informacion

Otro

R |IN|o|n|bs

TARJETA "O"

1 2 3

Becas /
capacitaciones

Resoluciones de

., Bonos monetarios
felicitacion




