<] -
de Educacion
CENSO

EDUCATIVO CENSO EDUCATIVO 2017

, 2017  EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 4 ------
CEDULA BORRADOR AVANZADO

Seior(a) Director(a):
Remita los datos por Internet:
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, dispoh’iblg'en- scale.minedu.gob.pe
Utilice fuentes de informacidn validas ' :
Para ésta cédula, los documentos fuente son los siguientes: .
Fichas de Matricula, Ndminas de Matricula, Legajos del Personal Docente y \df
que utiliza la I.E. en su funcionamiento.

strative, otros documentos

1. CODIGO MODULAR:

3. NOMBRE:

5. FORMA DE ATENCION DEL CEBA REFERENCIAL: |:| Presencial

FINALIZACION (*) | | TURNO |

Periodo Dia Mes Afio Mafana Tarde Noche

( ) In|C|o Y nallzaclon puede corresponder al 2015y 2017 respectivamente




102. ¢EL CEBA TIENE PERIFERICOS A CARGO?
Si ] No [] —> Pase a la pregunta 105.

103. ¢CUANTOS PERIFERICOS ESTAN ASOCIADOS AL CEBA? :l

(COPAE) RECONOCIDO CON RESOLUCION DIRECTO AL"

Si [ No []

104. MARCAR LOS DiAS Y CUANTOS PERIFERICOS FUNCIONAN DURANTE
LA SEMANA
Lu Ma Mi Sa

Ju Vi
Marcar (X) |:| EI D EI EI I:I I:I
Ne de periféricos | | | “ | | " | | “ |

108. ¢EL CEBA HA IMPLEMENTADO LAS PROPUESTASP AGOGH
SIGUIENTES? (Puede marcar con un aspa :'" mas de-yna‘opcion)

[] Personas Adulto Mayor(PAM__)
[] Personas Privadas de Lj__l,_)_,e.r.ta,dz"'P.
[] personas dedicada

|:| Otros

{ la.Pesca Artesanal

105. ¢EL CEBA TIENE ALGUN PERIFERICO EN...?
(Puede marcar con un aspa “X” mas de una opcion)

[C] Centro Penitenciario  [_] Muelle o Caleta
[C] Dependencia de FF.AA. (cuarteles) [_] Centro de Adulto Mayor

[ otro

106. ¢EL CEBA TIENE CONVENIO CON...?

[]1rB
[] SENATI

[] Tecsup

] INPE

[] ALGUN CETPRO
[ ALGUN IST

[ NINGUNO

[] oTrRO

[ Prestado
|:| Otros




lH\ 200. MATRICULA Y SECCIONES

201. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR CICLO, GRADO Y SEXO, SEGUN EDAD DEL (LOS) PERIODO(S)

PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DEL CEBA-REFERENCIAL
(Cumplidos al 31 de marzo del 2017)

CEBA (Referencial)

Edad enafios | TOTAL Presencial
cumplidos al

31-03-2017 1¢ 22 39 40 1

Periodo de
referencia

Para los nacidos TOTAL

entre:

01/04/2007 al 9
31/03/2008

01/04/2006 al
31/03/2007 10

01/04/2005 al
31/03/2006 1 1

01/04/2004 al
31/03/2005

01/04/2003 al
31/03/2004

01/04/2002 al
31/03/2003

01/04/2001 al
31/03/2002

01/04/2000 al
31/03/2001

01/04/1999 al
31/03/2000

01/04/1998 al
31/03/1999

01/04/1997 al
31/03/1998

01/04/1996 al
31/03/1997

01/04/1995 al
31/03/1996

01/04/1994 al
31/03/1995

01/04/1993 al
31/03/1994

01/04/1992 al
31/03/1993

01/04/1987 al
31/03/1992

01/04/1982 al
31/03/1987

01/04/1977 al
31/03/1982

01/04/1972 al
31/03/1977

01/04/1967 al
31/03/1972

01/04/1962 al
31/03/1967

01/04/1957 al
31/03/1962

01/04/1952 al
31/03/1957 |-

01/04/19474) |
31/03/1952.

01/04/1942al | Ji
31/03/1947 | -

01/04/1937 al
31/03/1942

31/03/1937
y menos

* Nota: Incluya a los alumnos con algtin tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).
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. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR CICLO, GRADO Y SEXO, SEGUN EDAD DEL (LOS) PERIODO(S)

PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE LOS PERIFERICOS
(Cumplidos al 31 de marzo del 2017)

PERIFERICOS

Periodode | E92¢ en aﬁOIS TOTAL Presencial Semi-presencial
. cumplidos a g
referencia 31-03-2017 10 20 3° 40 (*]

Para los nacidos TOTAL

entre:

01/04/2007 al
31/03/2008

01/04/2006 al
31/03/2007

01/04/2005 al
31/03/2006

01/04/2004 al
31/03/2005

01/04/2003 al
31/03/2004

01/04/2002 al
31/03/2003

01/04/2001 al
31/03/2002

01/04/2000 al
31/03/2001

01/04/1999 al
31/03/2000

01/04/1998 al
31/03/1999

01/04/1997 al
31/03/1998

01/04/1996 al
31/03/1997

01/04/1995 al
31/03/1996

01/04/1994 al
31/03/1995

01/04/1993 al
31/03/1994

01/04/1992 al
31/03/1993

01/04/1987 al
31/03/1992

01/04/1982 al
31/03/1987

01/04/1977 al
31/03/1982

01/04/1972 al
31/03/1977

01/04/1967 al
31/03/1972

01/04/1962 al
31/03/1967

01/04/1957 al
31/03/1962

01/04/1952 al
31/03/1957 |-~

01/04/1947 af
31/03/1952,

01/04/1942a1 | =
31/03/1047 [*

01/04/1937 al
31/03/1942

31/03/1937
y menos

* Nota: Incluya a los alumnos con algtin tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).




203. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR FORMA DE ATENCION, GRADO Y SEXO, SEGUN SITUACION AL MATRICULARSE

DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE DEL CEBA-Referencial
CEBA (Referencial)

SITUACION AL TOTAL Presencial Semi- presenaal
MATRICULARSE T ™ 30 m

TOTAL

INGRESANTES (Cursan por primera
vez el 12 grado en el ciclo de la EBA)

REENTRANTES (Matriculados en el
presente periodo promocional,
dejaron de estudiar mas de un
periodo promocional en la EBA)

PROMOVIDOS del mismo CEBA
(Aprobaron el periodo anterior en el
mismo CEBA)

PROMOVIDOS de otro CEBA
(Aprobaron el periodo anterior en
otro CEBA)

PERMANECE EN EL GRADO
(Repetidor)

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

204. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR FORMA DE ATENCION, GRADO Y SEXO, SEGUN SITUACION AL MATRICULARSE
DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE DE LOS PERIFERICOS

SITUACION AL TOTAL Presencial
MATRICULARSE 1o 70

Semi-presencial
20 30 40
H M H M H M

TOTAL

INGRESANTES (Cursan por primera
vez el 12 grado en el ciclo de la EBA)

REENTRANTES (Matriculados en el
presente periodo promocional,
dejaron de estudiar més de un
periodo promocional en la EBA)

PROMOVIDOS del mismo CEBA
(Aprobaron el periodo anterior en el
mismo CEBA) R

PROMOVIDOS de otro CEBA
(Aprobaron el periodo anterior en
otro CEBA)

PERMANECE EN EL GRADO
(Repetidor)

: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 202.

205. NUMERO DE INGRESANTES DEL {LOS} PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE
DEL CEBA (REFERENCIAL) FORMA DE ATENCION PRESENCIAL

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS

SEXO | TOTAL PR RN R
11 | 13 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 |[2529|3034]3539| 40

y menos y mas

Hombre

Mujer

206. NUMERO DE INGRESANTES DEL (LOS) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE
DEL CEBA (REFERENCIAL) EN LA FORMA DE ATENCION SEMI-PRESENCIAL

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS

300/ 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 [ 21 | 22 | 23 | 24 |25-29(3034 3539 yﬁgs
Hombre
Muijer R




207. NUMERO DE INGRESANTES DEL (LOS) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE
DE LOS PERIFERICOS EN LA FORMA DE ATENCION PRESENCIAL

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS

SEXO | TOTAL 17

y menos

12 13 14 15

16

17

18 19 20

2 | 2| 3| 20 |2529)

Hombre

Mujer

208. NUMERO DE INGRESANTES DEL (LOS) PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE REPORTE
DE DE LOS PERIFERICOS EN LA FORMA DE ATENCION SEMI-PRESENCIAL

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS

SEXO | TOTAL [~77

y menos

12 13 14 15

16

17

18 19 20

40

y mas

21 22 35-39

Hombre

Mujer

209. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR CICLO Y SEXO, DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES)
CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
ASOCIADAS A DISCAPACIDAD (NEE)

MATRICULA
POR SEXO

H

M

TOTAL

Auditiva

Visual: Ceguera Y

Visual: Baja Vision i

Motora 4

Otra NEE.

Ninguna NEE.
(Anote el numero de alumnos que NO presentan NEE)

Notas:

1/ Impedimento en la audicién permanente o fluctuante
que afecta adversamente el desempefio educativo.
Incluye sordera e hipoacusia (disminucion de la

audicién por encima de 40 decibéles en una audiometria),
pudiendo ser una pérdida leve, moderada o profunda de
la audicién.

2/ Persona con pérdida de la vision.

3/ Persona que a pesar de tener anteojos o lentes de
contacto, requiere un ajuste personalizado, segtn
evaluacidn realizada, como acercarse a 10 cm o menos
de un texto para leer o escribir).

4/ Dificultad permanente para realizar actividades
convencionales que implican el movimiento de alguna
o varias partes del cuerpo. Por ejemplo: Parkinson,
esclerosis multiple, poliomielitis, lesiones medulares,
amputaciones, entre otras.

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201+202.

210. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTCS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES)
CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE LOS CEBA Y PERIFERICOS, SEGUN TENENCIA DE HIJOS

NUM ERO DE.

CEBA (Referencial)

PERIFERICO

Presencial

Semi-presencial

Presencial | Semi-presencial

H

M H

M H M H M

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los totales por sexo de la tabla 201 + 202.




211. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES)
CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE LOS CEBA Y PERIFERICOS, SEGUN NUMERO DE EMBARAZOS

NUMERO DE CEBA (Referencial) PERIFERICO
HIJOS Presencial | Semi-presencial | Presencial | Semi-presencial-.

Primer embarazo

Segundo embarazo o mas

Ninguno

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los totales de la tabla 210 (s6lo mujeres)

212. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, DEL (LOS) PERIODO(S) PROMGCIGNAL(ES)
CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE LOS CEBA Y PERIFERICOS, SEGUN TIPO DE GCUPACION

CEBA (Referencial)
TIPO DE OCUPACION Presencial |Semi-presencial | Presencial | Semi-presencial
m v v i H T v

TOTAL

Empleado

Obrero

Ambulante

Trabajador Independiente

Trabajador del Hogar

Trabajo Familiar

Otro

Sélo estudia

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201+202.

213. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES)
CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE LOS CEBA, PERIFERICOS Y CIRCULOS DE APRENDIZAJE, SEGUN MIEMBROS DEL HOGAR

““""’cEgAf(Referencial) PERIFERICO

TIPO DE MIEMBRO Presencial | Semi-presencial | Presencial | Semi-presencial
EN EL HOGAR ' T ™ m " m m m "

TOTAL

Jefe(a) de hogar

No es jefe(a) de hoga

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201+202.

214. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES)
CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE LOS CEBA Y PERIFERICOS, SEGUN LENGUA MATERNA

CEBA (Referencial) PERIFERICO

Presencial | Semi-presencial | Presencial | Semi-presencial
H M H M H M H M

Shipibo-Conibo

Otra lengua (especificar)

Lengua extranjera (especificar)

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201+202.



215. MATRICULA DE JOVENES Y ADULTOS, POR FORMA DE ATENCION Y SEXO, DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES)

216. INDICAR, LA MATRICULA TOTAL DE JOVENES Y ADULTOS, POR GRADO Y SEXO, DEL (LOS) PERIODO(S) PROMOCIONAL(ES)

CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE LOS CEBA Y PERIFERICOS, SEGUN ESTADO CIVIL

ESTADO CIVIL

CEBA (Referencial)

PERIFERICO

Presencial

Semi-presencial

Presencial

Semi-presen

H

M H

M

H

M H

TOTAL

Soltero(a)

Casado(a)

Conviviente

Viudo(a)

Divorciado(a)

Separado(a)

* Nota: Los totales por sexo de esta tabla deben ser iguales a los totales por sexoc de la tabla 201 + 202.

CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE REPORTE DE LA FORMA DE ATENCION A DISTANCIA, SEGUN GRUPO ETARIO

GRUPO
ETARIO

TOTAL

menos de 15 afios

15a 19 afios

20 a 24 afos

25 a 29 afios

30 a 34 afios

35 a 39 afos

40 a 44 aios

45 a 49 aios

50 a 54 afios

65 a mas afos._

217. SECCIONES, POR CICLO Y GRADO, DEL (LOS) PERIODO(S)
PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LA FECHA DE

REPORTE DE LOS CEBA-REFERENCIAL, SEGUN TURNO

ICEBA (Referencial)
Semi-presencial

TURNO

218. SECCIONES, POR CICLO Y GRADO, DEL (LOS) PERIODO(S)
PROMOCIONAL(ES) CORRESPONDIENTES A LAFECHA DE
REPORTE DE LOS PERIFERICOS, SEGUN TURNO

Presendial

TURNO

PERIFERICO

Presencial

Semi-presencial

1¢

29

30

40

20 30

40 12

2°

30

40

TOTAL

.32 ] 39 4°

TOTAL

Maiiana

Maiiana

Tarde

Tarde

Noche

Noche




Ny

L

Anote los totales del personal que labora DOCENTES: ADMINISTRATIVOS: -
en su Institucion Educativa: ’ ’

300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

No es obligatorio reportar El “Total Docentes”, considera a todos los que cumplen funciones docentes en la L.E.: Directores de aula por horas, jefes o jerarquicos, especiales (ed. fisica, computacién, etc.)

esta parte, puede recortarla En el caso de Auxiliares de Educacion y Personal que cumple funciones administrativas, anote el total.

siguiendo la linea punteada
g P Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucién Educativa.

310. 316. 317. 318.

. Tiene
Forma Servicio | sacciones

en que donde a
presta labora cargo
servicios

Afios de
Experiencia
Laboral

Tipo de Fuente de Nivel <,
Personal Edad | Sexo Financiamiento Educativo
Alcanzado

N2 Apellidos y Nombres DNI

SI-NO

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

COD. 304. Fuente de Financiamiento COD. 305. Condicién Laboral COD. 306. Modalidad de Contrato COD. 307. Méximo Nivel Educativo Alcanzado

301. Tipo de Personal L 303. Sexo

01 Docente H Hombre Sector Educacion “Nombrado A plazo fijo Decreto Ley 728 Estudios Pedagdgicos Estudios Superiores No Pedagdgicos
Locacion de Servicios/Honorarios
(Inc. Aux. Educ.) M Mujer Otro sector (FF.AA. Salud u Otro) Contratado L / . 01 Concluidos con titulo 04 Concluidos con titulo
: . g ) icipalidad Contrato Administrativo de Servicios (CAS) . o 05 . s
03 Administrativo Municipalida 02 | Concluidos sin titulo Concluidos sin titulo
APAFA Contrato Ley 276 03 | Noconcluidos 06 | No concluidos
Otra fuente privada Contrato Ley 30328 07 | Educacion Secundaria

Otra modalidad




TABLAS DE CODIGOS

319. 320. 321. 322.

: Ciclo y grado atendido Area(s) curricular(es) a cargo. (Marque con una “X”, segun corresponda) Conocimiento de Inglés | Certificacion de Inglés

308. Especialidad del Titulo Pedagégico il Marque con una “X” segun corresponda SiTiene
0 cps s ienci. Cienci: ” Educacién ) No | Habla | Lee |Escribe] No
Optado (Sdlo para personal docente) N Ne Avanzado Periférico Matemética | Comunicacién | - Sencias A:::iceI:lve Ed"faﬁm“ parael Idioma Sabe Tiene
Sociales Religiosa . Extranjero Nacional | Inter-
— - 3 Integral y Salud Trabajo I

CcoD. Especialidad del Titulo I 10 2 30 2 ‘Avanzado nacional

01 Educacion Inicial

02 Educacién Primaria : 1
03 E.l. Intercultural Bilingiie '

04 | E.P.Intercultural Bilingiie 82
05 Educacion Basica Alternativa

06 Educacion Especial §3
07 Educacion Fisica

08 Educacion Artistica R4
09 E.S. Lengua y Literatura [
10 E.S. Comunicacion

1 E.S. Matematica y Fisica LI
12 E.S. Matemética !

13 E.S. CC.SS. y Filosofia 37
14 E.S. Ciencias Sociales

15 E.S. Ciencias Naturales ¥ s

16 E.S. Cienc. Tecnol. y Amb.
17 E.S. Alimentacién y Nutricién Yo
18 E.S. Biologia y Quimica

|
19 E.S. Historia y Geografia § 10
20 | E.S.CC.HH. Sociales L 11
21 E.S. Idioma Inglés !
22 E.S. Educacion Religiosa 12
23 E.S. Educacién Familiar
24 | E.T.Artes Industriales 13 e
26 E.T. Agropecuaria 14
27 | E.T.Construc. en Madera .| @ Presencial
28 E.T. Comput. e Informatica 15 Semipresencial
29 E.T. Carpinteria / Ebanista Distancia
30 | ET.Electricidad 16 o1y
31 E.T. Electrénica 17
32 E.T. Ebanisteria
33 E.T. Ind. del Vestido 18 317. Servicio donde labora
34 E.T. Ind. del Vestido, 01 Referencial
Alimentacion y Alta Costura .
35 | ET. Ind. del vestdo 19 02 | Periférico
y Alta Costura 03 Ambas
36 E.T. Ind. del Vestido,

Alimentacion y Artes

37 E.T. Ind. Alimentaria

38 E.T. Mecanica Automotriz
39 E.T. Mecanica de Produccién

312. Funcién o Cargo ! COD. 313. Situacion o cargo directivo 315. Jornada Laboral
(Desempefiado a la fecha de reporte) o1 Titular (Nombramiento / Contrato)

310. Afios de Experiencia Laboral

40 | E.T.Mecanica de Produccin zfsi::i':nsi' :::‘a'eﬁi:g?eq:;:':;‘; :‘;’::e Docentes Docentes 02 Encargado coD. | Descripcion coD. | Descripcion
y Soldad.ura' esta registrando (Tabla 301.) 01 Director 40 40horas % 25 horas
41 E.T. Textileria 02 Sub-Director gl 30 30 horas 24 24 horas

42 Otra Pedagdgica

23 menos de 24 horas

311. Escala Magisterial 03 | Coordinador, Asesor
04 Docente de Aula / por horas

D 314. Destaque o Licencia

Complete los datos segun 05 Doc. Esp. Educacion Fisica : .
X . corresponda 06 Doc. Esp. Computacién 01 Licencia
309. Tiempo de Servicio 07 | Doc. Esp. Aula de Innovacién 17 | Auxiliar déLaboraterio 02 Destacado a otra IE/DRE/UGEL
Anote el ﬁfmz° de servicirdexprgslado 08 | Doc. Especial - Otro 18 | Secretaria u Oficiiista 03 Destacado de otra IE/DRE/UGEL
€en anos calenaarios cumplidos, solo e Py
para personal nombrado 09 Docent(.e de .aula con funcion o 19 Personal de Servicio 04 No aplica
cargo directivo 20 Otro personal no profesional

10 Tutor a distancia

10



| 200. 0TROS RECURSOS DISPONIBLES PARA LA ENSENANZA

401. ¢ DISPONE EL CEBA DE UNA O MAS COMPUTADORAS OPERATIVAS?
Si [ No[[] —» Pasea lapregunta405.

405. ¢CUENTA EL CEBA CON TALLERES?

si O

402. NOMERO DE COMPUTADORAS OPERATIVAS DISPONIBLES POR
CONEXION A INTERNET, SGUN USO

No
Conectadas

Conectadas
por WIFI

uso

TOTAL
con cable

Total computadoras operativas

De uso estrictamente pedagdgico

De uso pedagogico y administrativo

De uso estrictamente administrativo

Nota: Considere Unicamente aquellas computadoras a las que tiene
acceso este nivel.

403. NUMERO DE COMPUTADORAS OPERATIVAS DISPONIBLES POR TIPO,
SEGUN USO

TIPO

PCde
escritorio

uso Computadora

TOTAL portatil

406. {QUE TIPO DE TALLERES BRINDA EL CEBA?

(Marque con una o mas altern:

Corte y Confexion

Computadora e Informatica
Agroindustria ‘
Mecdnica
Gastrong"" fa-.._

Carpinteria

as segun corresponda)

1000000000

Total computadoras operativas

De uso estrictamente pedagdgico

De uso pedagogico y administrativo

De uso estrictamente administrativo

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la ta

[ Avanzado

[ NINGUNO

404. NUMERO DE COMPUTADORAS DE ESCRITORIO OPERATIVAS DISPONIB_
POR UBICACION, SEGUN USO

uso

[ Enlasalau
oficina de

TOTAL
profesores

_d'é clase

Otra
Ubicacion

Total computadoras operativas

De uso estrictamente pedagogico..

De uso pedagogico y administré’tivg_ )

De uso estrictamente admiriistrativo

11




408. INDICAR NUMERO DE AULAS

o > ]
De uso exclusivo:  —p :l
De uso compartido: —» :l

FIRMA'Y SELLO DEL DIRECTOR

12

409. EQUIPOS DE APOYO DISPONIBLES EN EL CEBA
1 Equipo de sonido
O v

[ Pproyector multimedia

NOMBRE DEL DIRECTOR




